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Sammendrag 
Home-Start Familiekontakten (HSF) er et frivillig tilbud til småbarnsfamilier med ulike utfordringer i 

hverdagen. Det er et familiestøtteprogram hvor familiekontakter (kursede frivillige) besøker familier 

med minst ett barn under skolealder, ukentlig to til fire timer i inntil et halvt år.  

I 2022 har HSF Asker gitt hjelp og støtte til 64 familier med til sammen 128 barn. 40 familiekontakter 

har vært aktive og på hjemmebesøk hos familiene. Til sammen er 54 familiekontakter tilknyttet 

avdelingen. Det har blitt avholdt to kurs for nye frivillige dette året, med til sammen 15 

kursdeltagere.  

Koronapandemien som hadde satt sitt preg på de forutgående årene, slapp taket ut over i 2022, og 

driften av HSF Asker kunne endelig normaliseres, med besøk innendørs i hjemmene og hyggelige 

aktiviteter for de frivillige.  

Sent i februar skjedde det utenkelige da det brøt ut krig i Europa i det Russland invaderte Ukraina. 

Norge og Asker mobiliserte og gjorde klart til storinnrykk av krigsflyktninger fra Ukraina. HSF Asker 

startet, i samarbeid med virksomheten Innbyggerdialog og frivillighet, et tilbud om småbarnstreff i 

en begrenset periode i mai, på Hasselbakken.  

Småbarnstreff har det også vært i Sætre. I samarbeid med Frivilligsentralen avdeling Sætre og 

Innbyggertorget startet «småbarns treff» på Malerhjemmet i Sætre i september 2021, det er svært 

gledelig at utover i 2022 var det flere familier som fant veien til treffet. HSF Asker bidrar med en 

familiekontakt annenhver torsdag. 

Takket være midler fra Holmenstiftelsen kunne HSF Asker igjen invitere til førjulshygge og jubeldag 

på Bergvang gård. Hele 108 store og små takket ja til å være med, og vi koste oss med ridning, 

hundespann, grøt og mye annet.   

Styrets medlemmer i HSF Asker er dedikerte og kunnskapsrike, og har også i 2022 bidratt til at HSF 

Asker er en solid og veldrevet avdeling. Styret har kommet med ideer, engasjert seg og framsnakket 

det viktige lavterskeltilbudet HSF Asker er. 

                  

 Bergvang 3.12.22. 
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Fakta om Home-Start Familiekontakten 
Home-Start Familiekontakten (HSF) er et forebyggende og frivillig familiestøtteprogram. Home-Start 

ble etablert i England i 1973 av Margaret Harrison. I Norge ble den aller første avdelingen opprettet i 

1995, og et nasjonalt kontor (HSFN) ble etablert i år 2000. Home-Start Familiekontakten Norge 

(HSFN) er en del av det verdensomspennende nettverket Home-Start Worldwide (HSW), som skal 

godkjenne alle land som ønsker å arbeide med Home-Start. For tiden tilbyr 22 land Home-Start, og de 

må alle følge HSWs retningslinjer for konseptet. 

HSFN består av 4 stillinger, som er fordelt på nasjonal koordinator, markeds- og 

kommunikasjonsansvarlig, organisasjonsrådgiver og kontormedarbeider. I tillegg har kontoret en 50 

% prosjektstilling. Kontoret har ansvar for oppfølging av de lokale avdelingene som i 2022 har bestått 

av 47 ulike enheter. I tillegg arbeider kontoret for etablering av nye avdelinger og bistår i 

etableringsfasen. Styret til HSFN består av 7 medlemmer som blant annet skal godkjenne alle nye 

HSF-avdelinger, og inngå samarbeidsavtale med disse. HSFN er en nettverksorganisasjon som mottar 

driftsmidlene fra Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir).  

Hver HSF-avdeling ledes av en lønnet fagutdannet koordinator. Koordinator rekrutterer og avholder 

kurs for frivillige som skal bli familiekontakter. Familiekontaktene må gjennomføre 

forberedelseskurset (på minimum 20 timer), før de blir koblet til en familie. Det er koordinators 

oppgave å koble familiekontakter og familier sammen, samt følge opp begge parter og veilede 

familiekontakten i rollen. 

 

1.0 Historikk i lokal avdeling, visjon og mål 
I Asker (gamle Asker) har HSF- avdelingen eksistert i 26 år. I løpet av disse 26 årene har 
koordinatorressursen økt, fra 50% stilling til 150% stilling. I 2020 var kommunesammenslåingen et 
faktum, og Asker, Røyken og Hurum ble en stor kommune. Hurum hadde siden 2015 hatt en HSF- 
avdeling med 50% koordinatorressurs, mens i Røyken fantes ikke HSF. Hverdagen i den nye store 
kommunen er nå etablert, med 200 % stilling fordelt på to koordinatorer.  
 
HSF Asker betjener et stort geografisk område, fra Tofte i sør til Nesøya i nord. Ved å ha kontor både 
på Midtbygda Barne- og Familiehus, hvor kollegaer i Barne- og familietjenesten (BFT) sitter, og på 
Hasselbakken Frivillighetens hus, skapes en god arena for samhandling. Denne samhandlingen er 
svært viktig for HSF Asker; BFT kjenner godt til alle småbarnsfamiliene i Asker kommune og 
Frivilligheten er HSFs metode for å nå disse familiene. HSF Asker arbeider for å bygge opp en robust 
tjeneste i hele den store kommunen for å kunne tilby et likeverdig tilbud.   
 
Visjon: Home-Start Familiekontakten (HSF) bidrar til å bedre småbarnsfamiliers livssituasjon, 

forebygger problemer, hindrer kriser og sammenbrudd i familier gjennom frivillig innsats fra en 

familiekontakt. 
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Mål 2022  

1. HSF Asker har 275 % stillingsressurs for koordinatorer slik at vi kan øke til 70 aktive 

familiekontakter for å kunne gi et likeverdig tilbud i hele storkommunen.  

2. Med dagens koordinatorressurs, 200 % koordinatorstilling fordelt på to personer, har HSF Asker ca 

60 familiekontakter hvorav ca 50 er aktive familiekontakter og vi arbeider for å beholde 

familekontaktene knytte til avdelingen. Med aktive menes familiekontakter som har besøkt en 

familie, deltatt på veiledning, faglige eller sosiale sammenkomster.  

3. HSF Asker har 10 familiekontakter bosatt i tidligere Røyken ved utgangen av 2022. 

4. HSF Asker skal i 2022 bistå 65 familier.  

 

2.0 Målgruppe 
1. Familier som har behov for hjelp og støtte, og som selv ønsker dette. Familien må ha minst et barn 

under skolealder.   

2. Frivillige med foreldreerfaring eller erfaring fra arbeid med barn. 

 

3.0 Organisering av avdelingen 

3.1 Driftsansvarlig 
Det er Asker kommune ved Barne- og familietjenesten (BFT) som har ansvaret for driften av HSF 

Asker. Even Røren er virksomhetsleder. Hege-Maria Aas er avdelingsleder for helsestasjoner sør hvor 

HSF Asker er organisert.  

3.2 Personalsituasjonen 
Det er til sammen 200 % koordinatorressurs fordelt på to koordinatorer; Sigrid Helene Audestad og 

Åsa Jeppsson. 

3.3 Ressursgruppen/styret  
HSFA skal ha et styre. Styret konstituerer seg selv og består av 5 - 7 representanter. Driftsansvarlig 

har 1 representant i styret. Koordinatorene er sekretær for styret og deltar på styremøtene med tale- 

og forslagsrett. Den enkelte representant sitter i 2 år og kan gjenvelges inntil to ganger. 

Retningslinjer for lokal styre-ressursgruppe gitt av HSFN skal ligge til grunn for styrets arbeid. Det har 

vært avholdt 5 ordinære styremøter i 2022. 

 

I 2022 har styret bestått av følgende medlemmer: 

 

Nina E. Olsen, styreleder frem til juni -22.  

Torun Melhus Vedal, internrevisor i Helse Sør-Øst RHF, styreleder fra juni -22 

Tone Eikrem Harr, nestleder, lege og HSF-forelder 

Anne Kristine Bergem, psykiater og fagrådgiver i Pårørendesenteret 

Ingunn Unhjem Johansen, politiker, Utvalg for oppvekst 

Janne Merethe Lilleengen, representant fra barneverntjenesten 

Norunn Grosvold Tvedt, representant for familiekontaktene 

Hege-Maria Aas, avdelingsleder helsestasjoner sør 
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5.0 Økonomi 

5.1 Driftsmidler 
Driftsmidler for HSF Asker i 2022 er per dags dato 150.000  

5.2 Legatmidler/øvrige tilskudd 
HSF Asker søkte via HSF Norge Gjensidigestiftelsen om midler til julegaver for enkelte av familiene 

HSF Asker yter hjelp og støtte til. Gjensidigestiftelsen innvilget kr 28 368 til formålet. I hovedsak 

inneholdt gavene ulltøy fra Janus klær og gavekort til mat og klær. Vi har fått mange hyggelige 

tilbakemeldinger fra familiene. 

HSF Asker søkte midler fra Holmenstiftelsen for å ta med HSF-familier til Bergvang gård i førjulstiden. 

Holmen stiftelsen innvilget kr 30.000 til dette formålet.  

 

6.0 Hvordan har Covid-19 påvirket arbeidet i avdelingen? 
2022 har ikke vært preget av Covid-19, slik som de to foregående årene. Året startet med to uker 

nedstenging, men da den var over, var de fleste restriksjoner også over. Etter dette har HSF Asker 

hatt vanlig drift i tråd med handlingsplanen.  

 

7.0 Statistikk over aktivitet på avdelingen 
I 2022 mottok HSF Asker totalt 76 nye henvendelser fra familier med ønske for hjelp og støtte. Alle 

familiene som ønsket besøk av koordinatorene fikk besøk. Noen henvendelser ble imidlertid vurdert 

til ikke å være i HSFs målgruppe. Disse familiene ble oppfordret til å kontakte annet hjelpeapparatet 

der det kunne være aktuelt. 64 familier med til sammen 128 barn mottok hjelp og støtte fra en 

familiekontakt i 2022. 40 familiekontakter har vært på hjemmebesøk hos familiene. Til sammen er 54 

familiekontakter tilknyttet avdelingen. 

 

7.1 Forberedelseskurset 
Informasjon om forberedelseskurs: Antall: 

Antall kurs på våren 1 

Antall kursdeltakere på vår totalt 9 

Antall kurs på høsten 1 

Antall kursdeltakere på høst totalt 6 

Nye familiekontakter totalt 15 
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7.2 Familiekontaktene 
Familiekontaktenes yrkesstatus: Antall: 

Pensjonister 29 

Yrkesaktive 20 

Studenter 1 

Annet 4 

 

Familiekontaktenes kjønns- og aldersfordeling: Antall: 

Kvinnelige familiekontakter  

Alder 18-24 år 0 

Alder 25-34 år 0 

Alder 35-44 år 3 

Alder 45-54 år 11 

Alder 55-64 år 13 

Alder 65-74 år 21 

75 år og eldre 5 

Mannlige familiekontakter  

Alder 18-24 år  

Alder 25-34 år  

Alder 35-44 år  

Alder 45-54 år  

Alder 55-64 år  

Alder 65-74 år 1 

75 år og eldre  

 

 

Familiekontakter som har barn 52 

Familiekontakter som ikke har barn 2 
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Totalt: Antall: 

Totalt antall familiekontakter 54 

Totalt antall aktive familiekontakter, som har vært/er koblet til en familie 40 

 

Andre aktiviteter for målgruppen som familiekontaktene deltar på: Antall: 

Antall familiekontakter som har vært/er koblet til en familie, men som også har 

drevet annet frivillig arbeid for HSF 
 

Antall familiekontakter som ikke har vært/er koblet til en familie, men som 

allikevel har drevet frivillig arbeid for HSF 4 

Totalt antall familiekontakter som har drevet annet frivillig arbeid for HSF 4 

 

7.3 Familiene 
Foreldrenes sivilstatus: Antall: 

Gifte/samboende foreldre 46 

Aleneforelder 18 

 

Familiens bakgrunn: Antall: 

Familier hvor barna er norskfødte med 2 norskfødte foreldre 35 

Familier hvor barna har innvandrerbakgrunn 12 

Familier hvor barna har blandet bakgrunn 17 

 

Av familiene med innvandrerbakgrunn:  

bor disse på transitt- eller asylmottak 0 

følger disse introduksjonsprogrammet for bosatte flyktninger 0 

 

Totalt: Antall: 

Totalt antall familier 64 

 

Barnas alder: Antall: 
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Barn 0 – 2 år 57 

Barn 3 – 6 år 53 

Barn 7 – 12 år 15 

Barn 13 år – 18 år 3 

 

Totalt: Antall: 

Totalt antall barn 128 

 

Barn med særskilte behov: Antall: 

Barn som er norskfødte med 2 norskfødte foreldre 12 

Barna som har innvandrerbakgrunn 3 

Barna som har blandet bakgrunn 1 

Antall barn totalt med særskilte behov  16 

Antall søsken til barn med særskilte behov 20 

 

7.4 Utfordringer i familiene 
Hvilke utfordringer har familiene? Antall: 

Familier med flerfødsel 16 

Familier med aleneforeldre 18 

Familier som har innvandret til Norge og er i en integreringsfase 5 

Familier hvor foreldre har særskilte behov 25 

Familier med barn med særskilte behov  11 

Familier med manglende/dårlig fungerende nettverk  25 

Annet (beskriv) 0 

 

 

7.5 Støtte til familiene  
 

Hva ønsker familiene støtte til? Antall 
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Avlastning 63 

Foreldrestøtte 23 

Nettverk 17 

Annet (beskriv) 0 

 

7.6 Henvendelsen 
Hvem henvender seg: Antall: 

Familien selv 29 

Helsestasjon 26 

Barnehage 1 

Skole 4 

Familievernkontor 0 

Fastlege 0 

Sykehus 1 

Psykiske helsevern 0 

Barneverntjenesten 4 

PPT 0 

Flyktning- og/eller asylinstanser 0 

Familie -og nettverk, familiekonsulent og fysioterapeut 5 

Andre: NAV, familiekontakt, fysioterapeut, innbyggertorg og venninne 6 

 

Totalt: Antall: 

Totalt antall henvendelser  76 

 

7.7 Varigheten av oppdraget 
Varigheten av oppdraget: Antall: 

Antall avsluttede oppdrag i 0 – 6 mnd. 28 

Antall avsluttede oppdrag i 7 – 12 mnd. 11 

Antall avsluttede oppdrag med varighet over 12 mnd. 0 
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Antall pågående oppdrag ved årsslutt  25 

Totalt antall oppdrag i 2022 64 

 

Antall besøk hos familien, hvor familiekontakt ikke ble aktuelt 7 

Antall familier som har hatt besøk av HSF-koordinator og venter på en 
familiekontakt per 31.12 

10 

Antall familier som ikke har hatt besøk av HSF-koordinator og venter på besøk 
av koordinator og ev familiekontakt per 31.12 

2 

Totalt antall familier  

 

7.8 Familienes kontakt med det offentlige 
Familier som mottok annen form for hjelp/ veiledning/ avlastning før de 

startet med HSF 

Antall: 

Fra helsestasjon (utenom ordinære kontroller) 6 

Fra barnevern 8 

Fra familievernkontor 6 

Fra PPT 5 

Fra psykolog 8 

Fra andre 1 

 

 

Totalt: Antall: 

Totalt antall familier som mottok annen form for hjelp/ veiledning/ 
avlastning før de startet med HSF 

34 

  

 

Familier som mottok annen form for hjelp/ veiledning/ avlastning etter at 

de startet med HSF 

Antall: 

Fra helsestasjon (utenom ordinære kontroller) 1 

Fra barnevern 4 

Fra familievernkontor 1 

Fra PPT 3 

Fra psykolog 4 
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Fra andre 0 

 

Totalt: Antall: 

Totalt antall familier som mottok annen form for hjelp/ veiledning/ 
avlastning etter at de startet med HSF 

16 

 
 

 

8.0 Aktiviteter: Kurs, konferanser og samlinger  

8.1 For koordinator 
• 15 mars, Nettverkssamling (regional samling av koordinatorer) i Sandefjord.  

• 5 -7 september, Forum for nasjonalt nettverk (FNN) - samling i regi av HSF Norge, i Trondheim.  

• 5 desember, Festforestilling i Asker kulturhus, avslutning av Frivillighetens år. 

• 7- 9 desember, Fagsamling om psykisk helse, på Norefjell med Barne- og Familietjenesten.  

• I tillegg har koordinatorene deltatt på månedlig veiledning i gruppe, med ekstern veileder, 

sammen med helsesykepleierne.  

 

8.2 For familiekontakter 
• Torsdag 10. februar, Oppstarttur rundt Semsvannet. Vi serverte varm lapskaus og kake på 

NaKuHel etter turen.  

• Onsdag 8. april, Pizza- og kinokveld; vi så filmen Ali og Ada 

• Torsdag 21 april, Fagkveld:  

o Foredrag ved landsforeningen 1001 dager, ved Lena Yri Engelsen og Gro Vatne 

Brean.  

o «Eventyret HSF- i Asker og i Norge!», ved pionerene Inger Amalie Lyster og Bente 
Brostrøm. 
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Fra fagkvelden 21.04 med: Gro Vatne Brean, Bente Brostrøm, Inger Lyster og Lena Yri Engelsen 

• Torsdag 12. mai kl.10: Home-Start Norge inviterte alle familiekontakter i Norge til 

«Familiekontaktenes dag» på Felix konferansesenter i Oslo. 

• Torsdag 9. juni kl.18: Sommeravslutning med båttur i Oslofjorden, med MS Rigmor.  

 

                     
 

• Torsdag 1. september: Oppstarttur høstsemester på Sjøstrand. 

• Torsdag 29. september: Fagkveld med familieterapeut Anne Scharning. 

• Onsdag 9. november: Førstehjelpskurs med Ditt barns førstehjelp. 

• Fredag 18. november: Foredrag med Judith van der Weele, to ulike foredrag; ett om å leve med 

autisme i familien og ett om kulturperspektiver.  

• Onsdag 23. november, Juleavslutning på Hasselbakken. 

• Lørdag 3. desember: Jubeldag på Bergvang gård for HSF- familiene og deres familiekontakter. 

• I tillegg har vi gitt tilbud om fem veiledningsgrupper i løpet av året.  

 

 

8.3 For Familier 
Takket være midler fra Holmenstiftelsen kunne HSF Asker igjen invitere til førjulshygge og jubeldag 

på Bergvang gård. Hele 108 store og små takket ja til å være med, og vi koste oss med ridning, 

hundespann, grøt og mye annet.   

Aktivitet Antall 

familiekontakter 

som deltar 

Antall 

familier  

Antall barn 

Gårdsbesøk Bergvang gård 7 25 55 
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9.0 Samarbeidspartnere 
Kommunens tjenester som barnevernstjenesten, Familie- og nettverkstjenesten, PPT, samt kollegaer 

i forebyggende helsetjenester er viktige samarbeidspartnere for HSF Asker. De formidler hva HSF kan 

tilby familier som vurderes å være i HSFs målgruppe. I tillegg har representanter fra 

barnevernstjenesten og helsestasjonen informert om sitt arbeid på de to forberedelseskursene for 

nye familiekontakter i 2022.  

HSF Asker jobber aktivt med informasjonsarbeid og nettverksbygging. Dette er noen av 

møtepunktene vi har hatt i år: 

• 25. april og 2. september: informasjonsmøter hos Barnevernstjenesten 

• 16. august: informasjonsmøte på Akuttinnkvartering for flyktninger, Filtvet 

• 29. august: informasjonsmøte på Barneansvarlig nettverk (barneansvarlige i ulike helsetjenester i 

kommunen). 

• 3. november: informasjonsmøte hos Slemmestad Sanitetsforening.  

 

Nasjonalt kontor v/HSFN er en viktig samarbeidspartner for HSF Asker. Kontoret bidrar med 

nasjonale kampanjer, markedsføring og rekruttering, veiledning og opplæring av koordinatorer. 

Koordinatorene ble invitert til nasjonalt kontor i januar, for å kurse nye koordinatorer i Norge. 

Generalsekretæren i HSFN deltok i HSF Asker sitt styremøte i november der han blant annet 

informerte om HSFN sitt arbeide. Det er et gjensidig ønske om jevnlige møtepunkter slik at godt 

samarbeide opprettholdes. Koordinator Sigrid Helene Audestad sitter i HSFNs fagråd, som er et organ 

som drøfter fag og som gir råd til nasjonalt kontor.  

 

Innbyggertorgene og frivillighetssentralene er også viktige samarbeidspartnere for HSF Asker. 

Koordinatorene har deltatt på tre Frivillighetsforum, som er et forum som med bakgrunn i temaplan 

medborgerskap skal videreutvikle det gode samarbeidet mellom kommunens virksomheter og frivillig 

sektor.  

Asker Frivillighetssentral var sentral da Trekanten Senter inviterte HSF Asker til å delta på 

«Ønsketreet», som er et juletre med spesifikke julegaveønsker fra barnefamilier som har en sårbar 

økonomi. HSF Asker fikk gaver til 40 barnefamilier som er tilknyttet HSF Asker. Hurum 

Frivillighetssentral i Sætre og HSF Asker har også et godt samarbeid, blant annet i driften av 

Småbarnskafé som arrangeres annenhver torsdag. 

En annen verdsatt samarbeidspartner fra januar 2021 er Gro Landsgård fra Sætre. Hun har også i 

2022 strikket ullgensere, som koordinatorer og familiekontakter har fått den glede å dele ut til 

takknemlige småbarnsfamilier. Sætre Havn og Garn Interiør har bidratt med rabattert garn. 

 

10.0 Tilbakemeldinger fra lokale aktører 
Familie -og nettverkstjenesten:  

«Hjelp som bryr seg- (ofte også lenge etterpå) 

Fleksibel og rask hjelp 

Ubyråkratisk, lavterskel, ikke en søknadsprosess 

Enkelte ganger er Homestart kontakten eneste nettverk familien har  
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Varm hjelp som mange familier har vært takknemlige for « 

 

«Kan utgjøre en stor forskjell for familien.  

Home start mener jeg er gull verdt!» 

 

Barnevernstjenesten:  

 

«Supert og godt samarbeid med både koordinator og Familiekontakt» 

 

11.0 Tilbakemeldinger fra familier og familiekontakter 
 

Pappa:  

«Jeg husker første gangen hun var hos oss. Alt var kaos, begge barna var lei seg, bleieskift og 

ingenting gikk som det skulle. Jeg trodde ikke hun skulle komme tilbake, men det gjorde hun☺» 

Mamma:  

«Fantastisk tilbud, men trist når den tildelte tiden er over. Heldigvis har vi fått oss en bonustante for 

resten av livet» 

 

Familiekontakter:  

«Det har vært spesielt hyggelig å hente på SFO. Den første gangen vi gikk hjem derfra brukte vi 1,5 

time på ca 2 km - turen inkluderte fire mat/drikkepauser og bygging av trehytte. 

Det var flott å følge 6-åringen helt på hans premisser og tempo- ikke noe tidsklemme/stress i det 

hele tatt.» 

 

«Jeg har blitt kjent med både mamma og pappa og begge barna. Det var godt å se at foreldrene fikk 

mer overskudd, spesielt mamma.»  

 

«Det vi har lekt aller mest er familie, der vi har latt som vi går i barnehage, til legen, spist maten vår» 

 

«Stor begeistring fra gutta når jeg kom for å hente dem i barnehagen» 

 

«Jeg har blitt god i Sabeltann og langemann, samt frost figurer» 

 

«Jeg har opplevd at familien har tillit til meg og det føles godt» 

 

«Fikk melding fra mamma, jentene ønsket at jeg skulle komme igjen i dag. Da har jeg knekt koden og 

fortsetter med godt mot☺» 
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12.0 Rekrutteringsarbeid og mediekontakt 
HSF Asker jobber kontinuerlig med å være synlige i Asker kommune for å rekruttere frivillige og gjøre 

tilbudet kjent for familier. 

• HSF Asker har en egen Facebookside hvor koordinatorene deler aktiviteter og aktuelt stoff. For å 
rekruttere til kurs benyttes et markedsføringsfirma som bistår med annonsering på Facebook, 
dette etter anbefaling fra HSF Norge.  
 

• Det ble lagt ut informasjon om forberedelseskurset på Workplace (som er Asker kommunes 
hjemmeside for ansatte)  
 

• I forbindelse med å rekruttere nye frivillige til Forberedelseskurset på både våren og høsten ble 
det i tillegg hengt opp plakater på alle innbyggertorg i tillegg til oppslagstavler i butikker og vel. 
 

• I januarnummeret av Heggedalsposten ble en av våre familiekontakter intervjuet om HSF Asker. I 
samband med Frivillighetens år skrev Asker magasinet nr 1, mai, om HSF Asker med søkelys på en 
av våre familiekontakter. Den samme familiekontakten ble i juni -22 intervjuet av Norsk ukeblad. 
Artikkelen heter «Nabokjerringa som ikke er nabo».  
 

• HSF Asker er presentert på frivillig.no  
 

 

Koordinatorene har stått på to stands i 2022: 

• 4. september: Røykenmila sammen med andre organisasjoner.  

• 24. november: Pop up på Sætre innbyggertorg. 
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13.0 Måloppnåelse 
Mål 2022: 

HSF Asker har 4 mål for avdelingens arbeid (jf punkt 2.0). I 2022 har HSF Asker jobbet aktivt og 

målrettet innenfor alle målområdene. 

1. HSF Asker har 275 % stillingsressurs for koordinatorer slik at vi kan øke til 70 aktive 

familiekontakter for å kunne gi et likeverdig tilbud i hele storkommunen.  

Ikke oppnådd målsettingen. Begrunnelse: HSF Asker har i 2022 ikke kunnet søke om midler 

gjennom Bufdir, Nasjonal tilskuddsordning for foreldre støttende tiltak i kommunen, da det 

ikke ble lagt ut nye midler for 2022.  

 

2. Med dagens koordinatorressurs, 200 % koordinatorstilling fordelt på 2 personer, har HSF Asker 

ca 60 familiekontakter hvorav ca 50 er aktive familiekontakter og vi arbeider for å beholde 

familiekontaktene knyttet til avdelingen. Med aktive menes familiekontakter som har besøkt 

en familie, deltatt på veiledning, faglige eller sosiale sammenkomster. 

Delvis oppnådd målsettingen. Begrunnelse: HSF Asker har per i dag 54 familiekontakter, hvorav 

44 har vært aktive i 2022 enten koblet til familie eller bedrevet annet frivillig arbeid for HSF Asker. 

Det har vært arbeidet kontinuerlig for å beholde familiekontaktene tilknyttet HSF Asker. Se punkt 

8.2 for familiekontakter. Vi vektlegger også den individuelle oppfølgningen av den enkelte 

familiekontakt.  

 

3. HSF Asker har 10 familiekontakter bosatt i tidligere Røyken ved utgangen av 2022.  

Ikke oppnådd målsettetingen. Begrunnelse: HSF Asker er fortsatt lite kjent i gamle Røyken da det 

ikke var en avdeling der før kommunesammenslåingen. Likevel har det vært rettet mer ressurser 

inn mot markedsføring av HSF Asker i dette området. Rekrutteringen og satsingen på flere 

familiekontakter bosatt i tidligere Røyken videreføres i 2023.  

 

4. HSF Asker skal i 2022 bistå 65 familier.  

Målsettingen er oppnådd. Begrunnelse: HSF Asker har bistått 64 familier i 2022. Noen 

familiekontakter har vært i 2 familier i løpet av 2022 og noen familiekontakter har vært i 

oppdrag hos to familier samtidig. Det har bidratt til at målet om å bistå 65 familier har blitt 

oppnådd.   
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14.0 Takk 
 

                           

Vi ønsker å takke alle våre varme, omsorgsfulle og engasjerte familiekontakter. Uten dere hadde vi 

ikke kunnet hjelpe noen familier. Dere gir et pusterom til familiene dere besøker, dere avlaster og er 

gode samtalepartnere. Vi lærer så mye fra hver og en av dere. Det er dere, og familiene dere besøker 

som inspirer og motiverer oss.    

Vi vil takke styret i HSF Asker som utrettelig jobber for småbarnsfamilier i Asker og som er gode 

støttespillere og rådgivere for oss. 

Styreleder Nina Olsen ble takket av i juni. Vi takker Nina for det store engasjementet hennes i HSF 

Asker. Hun har alltid vært grundig og ivaretagende med sitt rause smil.  

Vi ønsker å rette en takk til alle våre samarbeidspartnere, kolleger og ledere i Asker kommune.  

Takk også til politikerne som har tro på det viktige forebyggende arbeidet HSF Asker gjør. HSF Norge 

har vært en stor informasjonsgiver og støttespiller for HSF Asker i 2022 og vi takker nasjonalt kontor 

for all støtte. 

Asker, 27. januar 2022 

Sigrid Audestad og Åsa Jeppsson    

Koordinatorer HSF Asker    


